nest

die dkologisch-ethische Pensionskasse

Wir sind auf der Suche nach einer/m fithrungs- und kommunikationsstarken sowie erfah-
renen Leiter:in fiir den Bereich der Kapitalanlagen. In dieser Position berichten Sie direkt
an den Geschaftsfliihrer und werden eine wichtige Rolle in der Geschaftsleitung einnehmen. Das
ist Ihre Chance, die Zukunft der flihrenden nachhaltigen Sammelstiftung mitzugestalten.

NEST - Echte Nachhaltigkeit seit 1983

NEST ist die flihrende dkologisch-ethische Pensionskasse in der Schweiz mit Gber 4'200 Be-
triebe, 33'000 Versicherten, einem verwalteten Vermdgen von Gber CHF 4.3 Milliarden und 40
Mitarbeitenden an zwei Standorten in Zirich und Genf. Unser Leitgedanke seit 1983: Wir sor-
gen fur eine sichere Vorsorge durch eine transparente und nachhaltige Anlagepolitik.

Auf diesen Kernwerten baut NEST auf:
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Teamwork - ist unser Fundament.
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Empathie - gegentlber KollegInnen, als auch im Kundenumfeld.

Eigenverantwortung - ist unser Credo vom Lernenden bis zur Geschaftsleitung.
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Authentische Nachhaltigkeit - wir stellen langfristigen Erfolg tUber kurzfristigen Er-
trag, indem wir 6kologische und soziale Verantwortung tibernehmen.

- Offenheit und Mut fiir Neues - wir heissen Anderungen willkommen und férdern
kreatives Denken.
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Wir suchen fiir unseren Hauptsitz in Ziirich eine/n
LeiterIn Kapitalanlagen/Mitglied der Geschaftsleitung (w, m, d) 80 - 100%

Ihre Zustiandigkeiten

e Mitarbeit an strategischen und operativen Themen innerhalb der Geschéftsleitung
e FlUhren und Entwickeln des Anlageteams sowie Unterstiitzung in der Beratung

e Weiterentwicklung der Anlagestrategie sowie Ausbau der Nachhaltigkeitsfiihrerschaft

e Erarbeiten von Entscheidungsgrundlagen fiir die Anlagekommission und den Stiftungsrat

e Aufsetzen und flihren von Projekten nach verschiedenen Anlagethemen

e Mandatsbetreuung externer Vermdgensverwalter inklusive Manager-Auswahl
e Reporting und Controlling der Anlagetatigkeit

e Evaluieren von Anlagemadglichkeiten aus dem gesamten Anlageuniversum

e Sicherstellen Organisation und Administration fir ordnungsgemasse Ablaufe
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Ihr Profil

Abgeschlossenes Studium und/oder adaquate Weiterbildung in Wirtschaftswissenschaften
sowie Weiterbildung im Finanzbereich

Praktische Erfahrung (mindestens 10 Jahre) in der Konzeption und Ausgestaltung der
institu-tionellen Anlageorganisation sowie der Umsetzung verschiedener Anlageklassen
Mindestens 8 Jahre Fihrungserfahrung und ausgepragter, nachgewiesener Teamgeist
Sehr gute analytische und konzeptionelle Fahigkeiten

Fahigkeit, unterschiedliche Stakeholder fiir sich zu gewinnen

Hohes Mass an Vertraulichkeit und Wertegetrieben

Offenheit flr Innovationen und moderne Arbeitsweisen auf Augenhdhe
Hohes Interesse an und idealerweise bereits praktische Erfahrungen in der Umsetzung der
nachhaltigen Anlagen (Sustainability)

Gute Englischkenntnisse und (von Vorteil) gute Franzdsischkenntnisse

Was Sie von uns erwarten konnen

Eine sinnstiftende Tatigkeit, in der Ideen erwlinscht und die Strategie des Unternehmens
durch das eigene Wirken wesentlich beeinflusst werden kann

Eingespieltes Team mit einem grossen Erfahrungsschatz

Eine unterstitzende und kollegiale Arbeitsatmosphare auf allen Ebenen

Mdéglichkeit, in einem vielseitigen Umfeld zu arbeiten

Gelebte, kontinuierliche Verbesserung

Attraktive Verglitung und Zusatzleistungen (z.B. 6 Wochen Ferien)

Gute Pensionskassenlésung mit Wahlplanen fir den Sparanteil

Finanzielle Beteiligung an Weiterbildungen

Wenn Sie daran interessiert sind, Teil unseres engagierten Teams zu werden und Ihre Kapital-
anlage-Fahigkeiten sinnstiftend einzubringen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden
Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: bewerbung@nest-info.ch. Fir die Beantwortung
von Fragen steht Ihnen der Geschaftsfliihrer Gerold Borrmann (g.borrmann@nest-info.ch) oder
die Leiterin Personal Diana Tschannen (diana.tschannen@nest-info.ch) gerne zur Verfligung.

Unsere Organisation legt Wert auf Vielfalt und Chancengleichheit. Alle qualifizierten Bewerber(innen)

werden fiir die Beschéftigung beriicksichtigt, unabhangig von ethnischer Zugehoérigkeit, Religion, Ge-

schlecht, sexueller Orientierung, Alter, Behinderung oder anderer gesetzlich geschiitzter Merkmale.

Fiir diese Vakanz beriicksichtigen wir keine Dossiers von Personalvermittiern.



